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Valberedningens férslag till beslut och motivering av forslaget till styrelse infor arsstimman 2021
Arsstamman i TF Bank AB (”Bolaget”) har tidigare beslutat om principer fér utseende av valberedningen. Enligt
principerna har de tre rostmassigt storsta aktiedgarna som onskar delta i valberedningen ratt att utse en
ledamot vardera. Ledamoten som representerar den storsta aktiedagaren ska utses till ordférande for
valberedningen.

Infor arsstamman 2021 har valberedningen bestatt av Paul Kallenius (representerande TFB Holding AB), Erik
Selin (representerande Erik Selin Fastigheter AB), Jonas Weil (representerande Proventus) och John Brehmer
(som styrelseordférande for Bolaget). Paul Kallenius har utsetts till valberedningens ordférande. Tiberon AB,
den tredje storsta dgaren i TF Bank, meddelade att de inte ville vara representerade i valberedningen.

De tre dgarrepresentanterna representerade den 31 december 2020 cirka 51,3 procent av aktierna och
rosterna i bolaget.

Valberedningen har, i enlighet med av arsstamman faststallda principer, haft i uppgift att arbeta fram forslag i
foljande fragor att framlaggas pa arsstamman 2021:
e val av ordférande vid arsstimma;
e val av styrelseordférande och 6vriga ledamoter till bolagets styrelse;
e styrelsearvode, uppdelat mellan ordférande och 6vriga ledamdoter samt eventuell ersattning for
utskottsarbete; samt
e val av, och arvode till, revisor och revisorssuppleant (i forekommande fall).

Dartill har valberedningen att arligen ta stéllning till eventuell &ndring av dess principer och, i forekommande
fall, till bolagsstamma lamna forslag till andring.

Valberedningens férslag

Val av ordférande vid stdmman
Foreslas att Henrik Fritz utses till ordférande vid stamman.

Val av styrelseordférande och évriga ledaméter till bolagets styrelse

Styrelsen foreslas besta av sex (6) ledamoter utan styrelsesuppleanter. Féreslas omval av Sara Mindus, John
Brehmer, Bertil Larsson, Charlotta Bjornberg-Paul, Mari Thjgmge samt nyval av Michael Lindengren, samtliga
for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Vidare foreslar valberedningen omval av John Brehmer som
styrelsens ordférande for tiden intill slutet av ndsta arsstdmma. Noterades att Tone Bjgrnov hade avbett omval.

Styrelsearvode, uppdelat mellan ordférande och 6vriga ledamoter samt eventuell ersattning for utskottsarbete
Arvode till styrelsen och ersattning fér kommittéarbete (till bolagsstammovalda ledamoter) foreslas att utga
enligt féljande:
e 700 000 (600 000) kronor till styrelsens ordférande.
e 350000 (300 000) kronor till var och en av de 6vriga styrelseledaméterna.
e 100 000 (100 000) kronor till ordféranden och 50 000 (50 000) kr till var och en av de 6vriga
ledamoterna i revisionsutskottet.
e 50000 (50 000) kronor till ordféranden och 30 000 (30 000) kronor till var och en av de 6vriga
ledamoterna i ersattningsutskottet.
e 100 000 kronor till ordféranden och 50 000 kronor till var och en av de 6vriga ledamdterna i det
nyetablerade risk- och complianceutskottet.

Foreslas att arvode till styrelseledamot efter 6verenskommelse med Bolaget ska fa faktureras genom bolag, om
skattemassiga forutsattningar foreligger och under férutsattning att det ar kostnadsneutralt fér Bolaget.
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Val av, och arvode till, revisor
Valberedningen foreslar val av en (1) revisor utan suppleant. Féreslas nyval av revisionsfirman KPMG AB, med
den auktoriserade revisorn Dan Beitner som huvudansvarig revisor, for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Arvode till revisorn foreslas utga enligt godkand rakning.

Principer for utseende av valberedningen
Ingen andring foreslas av de pa arsstdmman 2020 faststéallda principerna fér hur valberedningen ska utses.
Principerna framgar av Bilaga 1.

Valberedningens motivering till férslaget av styrelse

Valberedningen har som underlag for sitt forslag tagit del av styrelseordférandens redogorelse for bolagets
verksamhet, finansiella position, mal och strategier samt hur styrelsearbetet fungerat under det gangna aret.
Valberedningen har fran bolaget fatt information om de regler och riktlinjer avseende bolagsstyrning som bl.a.
paverkar uppgiften att nominera ledamoter till bolagets styrelse. Vidare har valberedningen tagit del av den
med extern hjalp genomférda utvardering av styrelsearbetet.

Valberedningen har vidare haft tillgang till information om de féreslagna ledamoternas 6vriga uppdrag lamnad
av ledamoterna och sammanstalld av bolaget.

Valberedningen har med stdd av ldmnad information bedémt i vilken grad den nuvarande styrelsen uppfyller
de krav som kommer att stallas pa styrelsen till f6ljd av bolagets verksamhet och organisation, ldge och
framtida inriktning, liksom de krav och kriterier som foljer av och anges i for verksamheten tillampliga regler
och riktlinjer, bland annat nar det géller relevant erfarenhet och kompetens med hansyn till bolagets
verksamhet, nuvarande situation och framtida utveckling. Kravet pa mangsidighet och bredd i styrelsen utifran
konsfordelning, alder och geografiskt ursprung har beaktats och valberedningen har sarskilt efterstravat en
jamn konsfordelning. En bedomning har aven gjorts betraffande varje ledamots mojlighet att dgna
styrelseuppdraget tillrackligt med tid, omsorg och engagemang for att tillvarata bolagets och dess agares
intresse.

Det ar valberedningens fortsatta bedomning att en styrelse med sex ledamaoter ar val anpassad for bolagets
storlek och verksamhet.

Det ar valberedningens uppfattning att den foreslagna styrelsen uppfyller de krav som bolagets verksamhet
och organisation samt ldage och framtida inriktning fordrar, dven de krav och kriterier som foljer av och anges i
regler och riktlinjer, bl.a. vad avser andra uppdrag och att den foreslagna styrelsen tillsammans besitter den
bredd, samlade kompetens och erfarenhet som krdavs med hansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede
och andra relevanta férhallanden. Valberedningen bedémer att de féreslagna personerna ar val lampade for
uppdraget bade individuellt och som grupp och att de kan avsatta den tid som krévs och dgna uppdraget i
bolagets styrelse den omsorg och det engagemang som fordras.

Valberedningen foreslar saledes omval av John Brehmer, Sara Mindus, Bertil Larsson, Charlotta Bjornberg-Paul
och Mari Thjgmge, nyval av Michael Lindengren samt omval av John Brehmer som styrelsens ordférande.
Valberedningen konstaterar att tre av sex féreslagna styrelseledamaoter ar kvinnor och att en jamn
konsfordelning har uppnatts.

Forslaget till styrelsesammansattning uppfyller reglerna i Svensk kod fér bolagsstyrning avseende oberoende.
Samtliga styrelseledamoter utom John Brehmer anses oberoende i forhallande till bolagets storre dgare.
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Ytterligare information om de féreslagna ledaméterna finns pa www.tfbankgroup.com.
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Stockholm i mars 2021
Valberedningen for TF Bank AB (publ)

Bilaga 1 — Principer for hur valberedningen ska utses
Bilaga 2 — Presentation av styrelsen i TF Bank AB mars| 2021


http://www.tfbankgroup.com/

